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PREISTRAGER
der Wilhelm Emmanuel von Ketteler-Stiftung
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Sehr geehrte Damen und Herren, ;

<)

in den vergangenen Jahren hatte die Ketteler-Stiftung jeweils einen Wettbewerb aus-
geschrieben, bei dem Projekte aus einem bestimmten Bereich der sozialen Arbeit
ausgezeichnet wurden. In den letzten beiden Jahren erschien es sinnvoll, einmal von
diesem Schema abzuweichen und statt dessen Personlichkeiten, Teams oder Initiati-
ven auszuzeichnen, die in unserem Bistum die diakonische Dimension von Kirche
nachhaltig und eindrucksvoll leben.

In diesem Jahr geht es insbesondere um das Verhaltnis von Gesundheit und Krank-
heit. »Plotzlich ist alles anders! — Von Krankheit betroffen« lautet das Leitwort des
Tags der Caritas, das uns zum einen mit uns selbst konfrontiert, zum anderen mit der
Frage, wie wir in Seelsorge und Caritas gute Begleiterinnen und Begleiter fur Men-
schen in solchen Lebenssituationen sein kénnen.

Ich freue mich sehr, Ihnen mit der vorliegenden Dokumentation solche Gruppen, Be-
gleiterinnen und Begleiter vorstellen zu kénnen, die dies in unserem Bistum umsetzen.

Als Vorsitzender des Kuratoriums der Wilhelm Emmanuel von Ketteler-Stiftung wan-
sche ich mir, dass solche Beispiele viele Menschen in unserem Bistum ermutigen

und zur Nachahmung anregen.

Den Preistragern gratuliere ich von Herzen und winsche lhnen Gottes reichen Segen.

Dr. Ulrich Neymeyr e Weihbischof

Dr. Ulrich Neymeyr,
Weihbischof
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Ansprechpartnerin

Lioba Breu-Wedel

Referentin Stabsstelle Gemeindecaritas
Caritasverband fur die Diézese Mainz e. V.
BahnstraBe 32 | 55128 Mainz

t 06131 2826 196

e Lioba.Breu-Wedel@caritas-bistum-mainz.de

Patienten wahrend eines Krankenhausaufenthalts
menschlich begleiten und sich ihrer Alltagssorgen
auBerhalb der Bereiche Medizin, Pflege und Seelsorge
annehmen, soweit dies erwlnscht ist.

Starken

Begleitung und Beistand fur kranke Menschen im Kran-
kenhaus mit groBer Kontinuitat. Eigenstandige Arbeit in
der Gruppe mit eigenstandiger ehrenamtlicher Leitung,
Integration in das jeweilige Krankenhaus, Kooperati-

on mit dem Pflegepersonal. Hohe Kompetenz durch

Schulung, regelmaBige Fortbildung und professionelle
Begleitung. Zusammenschluss in der Arbeitsgemein-
schaft auf Bistumsebene zum Erfahrungsaustausch
und zur gegenseitigen Unterstltzung.




GRUNE DAMEN UND HERREN

Die Initiative der »Griinen Damen und Herren«
entstand in Deutschland in den 1970er Jahren
nach dem Vorbild der »Pink Ladies« in den
USA. Zunachst wurde die Evangelische Kran-
kenhaushilfe, dann die Katholische Kranken-
haushilfe gegriindet. Im Bistum Mainz gibt es
seit mehr als 30 Jahren Gruppen Griner Da-
men — inzwischen auch Herren. Jede Gruppe

arbeitet eigensténdig mit ehrenamtlicher Lei-
tung, hingeordnet auf das jeweilige Kranken-
haus.

Die Katholische Krankenhaushilfe ist ein Mit-
gliedsverband des Didzesancaritasverbands.
Zweimal im Jahr treffen sich die Leiterinnen zu
ganztagigen Konferenzen mit Austausch und
Fortbildungsteil im Bischof-Stohr-Haus des Di-
O0zesancaritasverbands in Mainz. Zurzeit arbei-
ten folgende Gruppen mit insgesamt mehr als
200 Frauen und Mannern in den Krankenhéau-
sern: Universitatsmedizin Mainz, Katholisches
Klinikum Mainz mit Vincenz- und Elisabeth-
Hospital sowie Hildegardiskrankenhaus, Hoch-
stift Worms, Klinikum Worms, Heilig-Geist-
Hospital Bensheim, St.-Josefs-Krankenhaus
GieRen, Katharinen-Krankenhaus Frankfurt,
St.-Marien-Krankenhaus Frankfurt, Ketteler-
Krankenhaus Offenbach.

Foto S. 5

Gegenseitige Starkung im Dienst der
Leitung und professionelle Beglei-
tung: Dazu dienen zwei ganztagige
Konferenzen der Leiterinnen. Begleitet
werden sie von Lioba Breu-Wedel.

Oben links

Die Tagesgruppen des Katholischen
Klinikums Mainz treffen sich in der
Cafeteria, um den Tag zu besprechen.

Oben rechts

Rita Kretkowski freut sich mit einem
Patienten, der nach erfolgreicher
Knieoperation das Krankenhaus bald
verlassen kann, um in einer Rehaklinik
wieder ganz fit zu werden.

Unten
Manchmal tut es Patienten gut zu
wissen, dass eine Kerze fur sie brennt.
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Ansprechpartner

Didzesanvorsitzender Gerhard Iser
Kreuzbund e.V., Geschéaftsstelle

An den DreiBigruten 60b

t 06152 909487

e geschaeftsstelle@kreuzbund-dv-mainz.de
http://www.kreuzbund-dv-mainz.de/

Ziele

Hilfe zur Selbsthilfe in Gruppen, in denen Mitglieder und
ehrenamtliche Suchthelfer durch die eigene Abstinenz mo-
tivieren, Wege in ein suchtmittelfreies Leben zu finden, in
dem Betroffene wieder in Familie, Beruf und Gesellschaft

o---

eingegliedert werden. Information Uber Behandlungs-
und Therapieméglichkeiten, Unterstitzung von Ange-
horigen, Vertretung der Interessen der Mitglieder im
Bereich der Gesundheits- und Sozialpolitik. Aufkla-
rungsarbeit und Férderung préventiver MaBnahmen.

Starken
Konsequenter Aufbau der Selbsthilfe fur Suchtkranke
im Bistum Mainz. Qualifikation der ehrenamtlichen

Suchthelfer durch Ausbildung und kontinuierliche

Fortbildung. Wichtiges Bindeglied im System der
Suchtkrankenhilfe; Kooperation mit Fachkliniken und
Beratungsstellen.Vorreiterrolle in der geschlechterspe-
zifischen Arbeit mit suchtkranken Menschen (Gen-
derarbeit). Spezielle Angebote fur jingere Menschen
und Singles. Bemuhen, die neuen Verhaltensstchte
(Internet, Glucksspiel) in die Arbeit zu integrieren.
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KREUZBUND

Bundesweit gehort der Kreuzbund zu den mit-
gliederstarksten Selbsthilfeverbanden. Der

Diozesanverband Mainz besteht zurzeit aus ADD . 0 m e
rund 660 Mitgliedern (Weggefahrten) in 72 ak- Foto S.9
tiven Gruppen und 25 Infogruppen. In den Ihm hat der Kreuzbund geholfen: Jetzt
Gruppen werden ebenso viele Betroffene und begleitet Manfred Pottel andere.
Angehdrige begleitet, die nicht Mitglieder sind.

Oben links

Der Di6zesanverband arbeitet in der hes- "
Offentlichkeitsarbeit ist den Kreuzbtnd-

lern wichtig. So simuliert eine Rausch-

sischen und rheinland-pféalzischen Landestel-

le fur Suchtfragen und in der Caritas Landes- brille den Zustand der Trunkenheit
arbeitsgemeinschaft Sucht mit. Als Mitglied

des Caritasverbandes fur die Didzese Mainz Oben rechts

vertritt er seine Interessen in der Caritasver- Mitglieder des Didzesanvorstand be-
treterversammlung und (ber die Arbeitsge- I’:;‘f';;'\::?“Vors'tze”de” Gerhard
meinschaft der Verbande im Katholikenrat o

und in der Di6zesanversammlung. Vernetzt Unten links

arbeiten auch die Kreuzbundgruppen vor Ort Ganz bei der Sache: Die Mitglieder im
in den Kommunen. Fortbildungsseminar ,Veranstaltungs-

planung*”.




INNOVATIONSPREIS FUR

TRAUER-
SEGLEITUN(I
CRIPP

in Viernheim — Gemeinsam, reflre”ktmi”éﬁwTrau nde
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Projekttrager

Pfarrei Johannes XXIII. in Viernheim Hinterbliebene nach einem Todesfall zu begleiten.
Ihnen zeigen, dass Menschen und die Pfarrei an
sie denken und Zeit fur sie haben. Bedurfnisse der

Ansprechpartner i )
Trauernden in den Mittelpunkt stellen.

Kaplan Rudolf Gottle

Pfarrei Johannes XXIII. Starken

KettelerstraBe 2 | 68519 Viernheim Die Trauerbegleitungsgruppe stellt sich einem schwie-

t 0162 2561924 rigen, aber zutiefst christlichen Thema: dem Sterben

e r.goettle@gmx.de und der Trauer. Die trauernden Menschen werden
nicht alleingelassen. Sensibel wird eine Wegbegleitung
angeboten.




INNOVATIONSPREIS FUR

SESUOH
ENST

in Darmstadt — Uberpfarrlich, vernetzt und begleitet

Steckbrief o

Projekttrager
Krankenhausseelsorge Darmstadt in Kooperation
mit Darmstadter Pfarrgemeinden

Ansprechpartner

Bardo Féarber

Katholische Klinikseelsorge, Klinikum Darmstadt
GrafenstraBe 9 | 64283 Darmstadt

t 06151 1075640

e bardofaerber@gmx.de

Q

Kranke und alleinstehende Menschen (unabhéangig von
Konfession oder Gemeindezugehdrigkeit) in ihrer hdus-
lichen Umgebung zu besuchen. Gesprache fuhren, bei
Schwierigkeiten in der Alltagsbewaltigung Unterstitzung
bieten. Wenn nétig, werden auch anderweitige Hilfen
vermittelt.

Starken
Das Projekt ist Uberpfarreilich vernetzt, d.h. Gemeinde
und Krankenhausseelsorge arbeiten eng zusammen.







